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IL CASO A Torino debutta il progetto europeo “EvolYou” per I'inclusione lavorativa

I consigli dei manager volontari
per aiutare i giovani disoccupati

= Arriva in Italia il progetto
europeo “EvolYou” contro le
disparita sociali nell’appren-
dimento. Il progetto diffonde
una buona pratica applicata
con successo in Germania da
oltre 10 anni, portandola in
altri Paesi dell’Unione Euro-
pea dove ancora non esiste,
per soddisfare le esigenze dei
giovani in difficolta e per af-
frontare le differenze nei risul-
tati dell’apprendimento legati
alle disparita sociali, coope-
rando con gli attori responsa-
bili nel settore della formazio-
ne professionale di diversi Sta-
ti.

Manager e quadri a fine carrie-
ra, appartenenti alle organiz-
zazioni partner di EvolYou e
provenienti da sei Stati euro-
pei, potranno cosi, da volonta-
ri, mettere a disposizione le
proprie conoscenze e la pro-
pria esperienza a chi si sta
appena affacciando al mondo
del lavoro e che, per svariate
ragioni (come carenza di com-
petenze, mancato coinvolgi-
mento in attivita formative o
difficoltd culturali e linguisti-
che) parte con uno svantaggio
competitivo nei confronti de-
gli altri giovani in cerca di
prima occupazione. Nel nostro

Paese il coordinamento del
progetto, della durata di 22
mesi, avra base a Torino e sara
a cura del centro servizi per il
volontariato della provincia,
Vol.To, e portera alla stesura di
un manuale metodologico sul-
le buone pratiche d’'inclusione
e d’integrazione dei giovani
piu fragili, alla sperimentazio-
ne didattica in quattro Paesi e
alla preparazione di un docu-
mento di raccomandazioni per
le istituzioni, i rappresentanti
politici, i policy maker, gli enti
di formazione professionale
specializzati nell’inclusione
sociale. L'obiettivo principale

di “EvolYou” - nato grazie alla
collaborazione tra diversi atto-
ri aderenti ai “Partenariati
Strategici per l'innovazione
Ka202” nell’ambito del pro-
gramma “Erasmus+”
dell’'Unione Europea, per favo-
rire la mobilita internazionale
di giovani per studio, tirocini e
cooperazione - mira quindi a
innestare percorsi di mento-
ring di professionisti senior
nei confronti di figure junior,
soprattutto nei confronti di
giovani a rischio di emargina-
zione (nella fascia d’eta 15-30
anni) e per i quali & pit diffici-
le trovare un’occupazione.
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